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KiSISEL VERI ISLEME ve KORUMA POLITIKASI

1. TANIMLAR VE KISALTMALAR

Kurum : Megatiirk insaat Turizm ve isletme A.S.

Kanun: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Politika: Kisisel Veri isleme ve Koruma Politikas!.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkGmiyeti ve
glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Alici Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig1 gercek veya tiizel kisi kategorisi.
Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle acgiklanan riza.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.
imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisi.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercek
veya tiizel kisi.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, acgiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde
gerceklestirilen her tirli islem.

2. AMAC VE KAPSAM

Kisisel Veri isleme ve Koruma Politikasi (“Politika”), Kurum biinyesinde gerceklestiriimekte olan kisisel
verilerin Kanuna uygun olarak islenmesi ve korunmasi faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve
esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kurum; calisanlar, calisan adaylari, tedarikgi ¢calisanlari, ziyaretgiler, kiraci calisanlari, ve diger t¢tinci kisilere
ait kisisel verilerin T.C. Anayasasl, uluslararasi sozlesmeler, Kanun ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini dncelik olarak belirlemistir.
Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin is ve islemler, Kurum tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis
olan Politikaya uygun olarak gerceklestirilir.

Bu politika, Kurum tarafindan, tim kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina yonelik yuritilen faaliyetlerde,
ilgili kisisel veri politikalari, prosediirleri ve planlariile birlikte uygulanmaktadir.



3. SORUMLULUK ve GOREV DAGILIMLARI

Kurumun tiim birimleri ve galisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan kisisel verilerin
islenmesi ve korunmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konularinda gérev alanlarin tinvanlari, birimleri ve gérev tanimlarina
ait dagilim asagidaki gibidir.

Unvan Gorev

Yénetim Kurulu Uyeleri Politikayl onaylayarak yurirlige girmesini saglar. Genel Middriin ve
¢alisanlarin Politikaya uygun hareket etmesinden sorumludur.
Politikanin uygulanmasi icin gerekli bitceyi olusturarak destek ve
kaynak saglar.

Genel Madar Politikanin isletilmesi ve yiritilmesi kapsaminda yapilan ¢alismalarin
takibinden sorumludur. Politikanin yiritilmesi icin gerekli kararlari
alma ve uygulama faaliyetlerini yGratar.

KVKK Sorumlusu Politikanin olusturulmasindan ve onaylanmasi sonrasinda ilgili
ortamlarda yayinlanmasindan sorumludur. Politikanin uygulanmasinda
Genel Middrin karar verdigi ve kaynak sundugu teknik ¢éziimlerin
uygulanmasi faaliyetlerini ylratar.

Halkla iliskiler, Pazarlama ve | Gérevlerine uygun olarak Politikanin yiiritilmesinden sorumludur.
Kiralama Personeli

Danisma Personeli

Muhasebe ve Finans Personeli
Operasyon Personeli

Teknik Hizmetler Personeli

4. KiSiSEL VERILERIN iSLENMESI

4.1. Kisisel Verilerin islenmesinde Uyulacak ilkeler

Kisisel veriler, ancak Kanunda ve diger kanunlarda 6ngoriilen usul ve esaslara uygun olarak islenir.
Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulmasi zorunludur:

*  Hukuka ve diristlik kurallarina uygun olma,

* Dogru ve gerektiginde glincel olma,

* Belirli, agik ve mesru amaglar icin islenme,

* islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olma,

* flgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.



4.2, Kisisel Verilerin islenme Sartlari

Kanunun 5 inci maddesine uygun olarak, Kurumda kisisel veriler yalnizca asagidaki sartlarin varhgi
durumunda islenir.

* lgili kisinin agik rizasinin alinmasi,
Kanunlarda agikga 6ngorilmesi,

* Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sozlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

*  Veri sorumlusunun hukuki yikimlalugina yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
* lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
*  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

* lgili kisinin temel hak ve o&zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kisisel verilerin Kurum biinyesinde hangi amaclarla islenebilecegi, Kisisel Veri Saklama ve imhaPolitikasinda
belirtilmistir.

4.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Sartlan

Kanunun 6 inci maddesine uygun olarak, Kurumda 6zel nitelikli kisisel veriler yalnizca asagidaki sartlarin
varligi durumunda islenir.

* lgili kisinin agik rizasinin alinmasi,
* Saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler igin, kanunlarda 6ngoérilmesi,

* Saghk verileri icin, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiritilmesi (is yeri hekimi faaliyetleri).

44. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi

Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler re’sen veya ilgili kisinin talebi lzerine Kurum tarafindan
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesine iliskin hususlar Kisisel Veri Saklama ve
imha Politikasinda belirtilmistir.

4.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kanunun 8 inci maddesine uygun olarak, Kurumda kisisel veriler yalnizca asagidaki sartlarin varligi
durumunda aktarilabilir.

* lgili kisinin agik rizasinin alinmasi,
* Kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,

* Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sozlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,



Veri sorumlusunun hukuki yukimliligini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin temel hak ve ozgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kurum biinyesinde islenen kisisel veriler asagida belirtilen kurumlara, belirtilen amaclarla aktarilabilir.

* Kurum tarafindan satilan Griin ve hizmetin tutarinin gercek veya tlzel kisilere faturalanmasi
amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

* Degerli evrak islemlerinin gerceklestirilmesi amaciyla bankalara,

* Kesilen faturalarin bildirimi hakkindaki hukuki ylkimlGligimiizi yerine getirmek amaciyla yetkili
kamu kurum ve kuruluslarina,

Hizmet bedeline karsilik alinan senetlerin takibi amaciyla bankalara,

Vergi beyan ve bildirimlerin verilmesi yikimIGgiinin yerine getirilmesi amaciyla yetkili kamu kurum
ve kuruluslarina,

®* Biray icerisinde KDV haric olarak belirlenen alt limit ve lizerindeki mal veya hizmet alimlarinin Form
Ba, mal veya hizmet satislarinin Form Bs ile bildirimi yukimluliginin yerine getirilmesi amaciyla
yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

*  Kurumun 6deme talimati islemlerinin yuratilmesi icin bankalara,
SGK denetimlerinin gerceklestiriimesi kapsaminda yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,
Bagimsiz denetim islemlerinin gerceklestirilmesi kapsaminda bagimsiz denetim firmalarina,

* Hazine ve Maliye Bakanligi denetimleri ile Ticaret Bakanligi denetimleri kapsaminda yetkili kamu
kurum ve kuruluslarina,

* Sirket imza yetkililerinin bildirimi ylikimlalGginin karsilanmasi amaciyla bankalara, tedarikgilere ve
yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

* Maas 6demenizin yapilabilmesi amaciyla bankalara,
Bireysel emeklilik sistemi islemlerinizin gerceklestirilmesi amaciyla sigorta kurumlarina,

Cahsan hakkindaki icra kesintisi ile ilgili islemlerin takip edilmesi amaciyla yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina,

® Asgari gecim indirimi islemlerinizin yuritilmesi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

®* Calisanin isten ayrilma sirecinin tamamlanmasi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile
sigorta kurumlarina,

* is mahkemesi tarafindan takip edilen davalarin yiritilmesi ve hukuki islerin takibi amaciyla yetkili
kamu kurum ve kuruluslarina ve anlagsmali hukuk biirolarina,

Gergeklesen is kazalari ile ilgili bildirim yapilmasi ylikimlGginin yerine getirilmesi amaciyla yetkili
kamu kurum ve kuruluslarina,

* Tedarik¢i firmalardan alinan teknik hizmetler (ariza ¢6zimi ve onarim/tadilat/proje yapilmasi)
tamamlandiktan sonra servis raporunun teslim edilmesi amaciyla tedarikgilere,



Engelli otoparkina park eden engelsiz kisilerin bildirimi amaciyla yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina,

Guvenlik olayl yasanmasi durumunda olayin bildirimi icin yetkili kamu kurum ve kuruluslarina ve
givenlik sirketine,

Guvenlik olayr yasanmasi ve yasanan glivenlik olayinin sigorta islemlerini gerektirmesi durumunda
magazalara ve sigorta kurumlarina,

Otoparka giris yapabilecek aracglarin plaka tanima sistemi ile dogrulanmasi yontemiyle glivenlik
hizmetlerinin saglanmasi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Gerekli goriilmesi halinde glivenlik kamera gorintileri ile fiziksel mekan glivenliginin temin edilmesi
amaclyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Tedarikgilerle yapilan toplantilarin tutanaklarin paylasiimasi amaciyla tedarikgilere,
Yangin, yiksekte ¢alisma vb. egitimleri almaniz amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

isyeri hekimi ve isyeri giivenlik uzmani atamalari ile ilgili bildirimlerin yapilmasi amaciyla yetkili
kamu kurum ve kuruluslarina,

is kazasi gegiren personelin bildirimi yiikimlGgiiniin yerine getirilmesi amaciyla yetkili kamu kurum
ve kuruluslarina,

Kayip esya yonetimi faaliyetlerinin yiritiilmesi amaciyla glivenlik sirketine,

Kurumdaki goreviniz kapsamindaki iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi amaciyla gercek kisiler veya
ozel hukuk tuzel kisileri ile yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Magazalarin (kiracilarin) etkinlik ajandasi hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla tedarikgilere (mailing
hizmeti sirketi),

Gece ¢alismasi icin izin verildiginde alisveris merkezine gece girisinizin saglanmasi icin tedarikgilere
(glvenlik sirketi),

Tedarikgilerle yapilan toplantilarin tutanaklarin paylasiilmasi amaciyla diger tedarikgilere,

Teknik insaat onarim/tadilat/proje calismalari tedarikgi firma tarafindan yapildiktan sonra servis
raporu hazirlamasi ve teslim edilmesi amaciyla tedarikcilere (emlak danismanlik firmasi),

Ticari kampanyalarin yiritiilmesi amaciyla topluluk sirketlerine (Kentpark),

Ticari kampanyalarda cekiliste kazanan talihlilerin bildirimi amaciyla yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina ve Noter’e,

Ticari kampanyalarda cekiliste kazanan talihli listesinin gazetede yayinlanmasi amaciyla yetkili kamu
kurum ve kuruluslarina ve tedarikgilere (tasarim ajansi),

Markalarla yapilan ortak kampanyalarda kazanilan 6diliin teslim edilmesi amaciyla ortak kampanya
yapilan gercek kisiler veya 6zel hukuk tlzel kisilerine,

Ticari kampanyalarda kazanilan 6dilin teslim edilmesi amaciyla tedarikgilere (kargo firmasi),

Ziyaretgilere SMS ve e-posta gonderimi yapilabilmesi amaciyla tedarikgilere (SMS ve e-posta
gonderimi hizmet saglayicilari),

Hukuki bir gereklilik olmasi halinde hukuk islerinin takibi amaciyla anlasmali hukuk biirolarina ve
yetkili kamu kurum ve kuruluslarina.



4.6.

Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Kanunun 9 uncu maddesine uygun olarak, Kurumda kisisel veriler yalnizca asagida belirtilen sartlarin varligi
halinde yurtdisina aktarilabilir.

ilgili kisinin agik rizasinin alinmasi,

4.2 Kisisel Verilerin [slenme Sartlari ve 4.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Sartlari bélimlerinde
belirtilen diger sartlardan birinin varligi ve kisisel verinin aktarilacagi yabanci lilkede;

o Yeterli korumanin bulunmasi durumunda,

o Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Kurumun ve ilgili yabanci ulkedeki veri
sorumlusunun yeterli bir korumayi yazili olarak Veri Aktarim Taahhilitnamesini imzalayarak
taahhiit etmeleri ve Kisisel Verileri Koruma Kurulunun izninin bulunmasi kaydiyla ilgili kisinin
actk rizasi aranmaksizin

yurt disina aktarilabilir.

5. AYDINLATMA YUKUMLULUOGU

Kanunun 10 uncu maddesine gore, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda Kurum ilgili kisilere asagidaki

konularda bilgi vermekle yukimltddr.

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

ilgili kisinin Kanunun 11 inci maddesinde sayilan diger haklari.

Kurum, Kisisel Veri isleme Envanterinde yer alan kayitlarla tutarli olacak kisisel verisi islenen tiim ilgili kisileri
aydinlatir.

6. ILGILi KiSININ HAKLARI

Kanunun 11 inci maddesine gore ilgili kisiye kisisel verilerinin islenmesine iliskin asagida yer alan haklar
taninmistir.

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gg¢linci kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi héalinde dizeltilmesini istemisse veya kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini istemisse, yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig
Uglincu kisilere bildirilmesini isteme,



islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Kurum, ilgili kisinin kisisel verilerinin islenmesine iliskin haklarini kullanmak (zere talep ve sikayetlerini
iletebilmesi icin gerekli kanallari acar, ilgili kisiyi bu hususta bilgilendirir ve ilgili kisiden gelen basvurulari

Kisisel Veri Basvurulari Yénetim Prosediiriine uygun olarak yonetir.

7. KiSiSEL VERILERi GUVENLIGININ SAGLANMASI

Kanunun 12 inci maddesine uygun olarak Kurum, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek,
kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla
uygun glivenlik dlizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirll teknik ve idari tedbirleri alir.

Kurumun kisisel verilerin giivenligine yonelik aldigi teknik ve idari tedbirler Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikasinda belirtilmistir.

Kurum, &zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde aldigi teknik ve idari giivenlik tedbirleri Ozel Nitelikli Kisisel
Veri Giivenligi Politikasinda belirtilmistir.

Kurum, Kanununa uyum icin yayinlanan politikalara ve isletilen silireclere iliskin olarak calisanlarin
farkindahginin arttirilmasi ¢alismalarini Kisisel Verilerin Korunmasi Farkindalik Planina uygun olarak yuritir.
Kurumun kisisel verileri risklerinin yonetimini de kapsayacak sekilde BT risk yonetimine dair htkimleri BT
Risk Yénetim Politikasi ile  belirlenmistir. Kisisel veri risk kayitlari ve risk aksiyonlari Kisisel Veri Risk
Katalogunda kayit altina alinir ve risklerin azaltilmasi icin gerekli calismalar yapilir.

Kurum, kisisel verilerin kendi adina baska bir gercek veya tilzel kisi tarafindan islenmesi halinde, glivenlik
tedbirlerinin alinmasi hususunda bu kisilerle birlikte mustereken sorumludur. Kurum, kisisel verileri kendi
adina isleyen, veri isleyen veya veri sorumlusu roliine sahip kurumlarla yaptigi s6zlesmeleri Kanunun
yuktumlultklerini dikkate alarak diizenler.

Kurum, Kanun hiikimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapar veya yaptirir.

Kurum c¢alisanlarinin, Kurumun veri isleyenlerinin ve bunlarin ¢alisanlarinin kisisel verileri Kanun
hikiimlerine aykiri olarak baskasina aciklamasi ve isleme amaci disinda kullanmasi yasaktir. Bu ytukamlilik
gbrevden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, Kurum bu
durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kisisel Verileri Koruma Kuruluna bildirir. ihlal bildirimi siireci, Veri ihlali
Miidahale Planina uygun olarak yGrutalir.

8. VERI SORUMLULARI SiCiLi

Kanunun 16 inci maddesine goére; Veri Sorumlulari Sicili Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan kamuya
acik olarak tutulur ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisiler veri islemeye baslamadan once Veri
Sorumlulari Siciline kaydolmak zorundadir.

Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yénetmelik‘in 16 inci maddesinde KVK Kurulunun veri sorumlusunun yillik
calisan sayisi veya yillik mali bilanco toplami bilgisine gore veri sorumlulari siciline kayit yukimliga ile ilgili
istisna getirebilecegi belirtilmistir. KVK Kurumu tarafindan 27.12.2019 tarihinde yayinlanan Veri Sorumlulari



Siciline Kayit Yiikiimliiliigiine iliskin Kurulca Belirlenen Tarihler Hakkinda 2019/387 Sayili Kurul Karar Ozeti’'ne
gore ise Kurum’un veri sicil kaydi zorunlulugu vardir. Bunun nedeni Kurumun asagida ifade edilen sicile kayit
yuktumlilik sartlarin en az birini tasimasidir.

Yillik ¢alisan sayisi 50'den cok veya yillik mali bilanco toplami 25 milyon TL'den ¢ok olan gercek ve
tizel kisi veri sorumlulari

* Yurtdisinda yerlesik gergek ve tiizel kisi veri sorumlulari

Yillik calisan sayisi 50'den az ve yillik mali bilango toplami 25 milyon TL'den az olup ana faaliyet
konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme olan gergek ve tiizel kisi veri sorumlulari

Kamu kurum ve kurulusu veri sorumlulari

Veri Sorumlulari Siciline kayit basvurusu asagidaki hususlari iceren bir bildirimle yapilr:

* \Veri sorumlusu ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgileri,

* Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

Veri konusu kisi grubu ve gruplari ile bu kisilere ait veri kategorileri hakkindaki aciklamalar,
* Kisisel verilerin aktarilabilecegi alici veya alici gruplari,

* Yabanci llkelere aktarimi dngorilen kisisel veriler,

* Kisisel veri glivenligine iliskin alinan tedbirler,

Kisisel verilerin islendikleri amac i¢in gerekli olan azami siire.

Veri sorumlular siciline kayit basvurusunda bildirimi yapilan bilgilerde meydana gelen degisiklikler derhal
Kisisel Verileri Koruma Kuruluna bildirilir.

Kurum, isledigi kisiler veriler igin kisisel veri isleme envanteri olusturur. Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda
Yonetmeligin 4 Gncli maddesinde yer alan tanima gore, kisisel veri isleme envanteri, veri sorumlularinin is
siireglerine bagl olarak gerceklestirmekte olduklari kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme
amaclari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri amaglar igin gerekli olan azami muhafaza edilme siiresini,

yabanci lilkelere aktarimi éngériilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri a¢iklayarak
detaylandirdiklari envanter, olarak tanimlanmistir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan yayinlanan Veri Sorumlululari Sicili Hakkinda Yénetmelik uyarinca,
Kurumun kisisel veri isleme envanterinin ve Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (“VERBIS”) kaydinin
yonetilmesine dair slreg, KVIE ve Veri Sorumlulari Sicili Kaydi Yonetim Prosediiriine gore yUrUtulir.

9. POLITIKANIN GOZDEN GECIRILMESI

Kurum Politikayi ihtiyag duyuldukga gézden gegirir ve gerekli béliimleri glinceller.

10.POLITIKANIN UYGULAMA SORUMLULUGU

Politika, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanlandiginda ydrirlige girmis kabul edilir. Politika calisanlara
duyurulur.



